
 

 

 

 
 

Fællesbestyrelsen  

Tirsdag d. 11. april 2023 kl. 17.00 – 19.00 
Der vil blive serveret brød til mødet. 

Vel mødt i personalerummet i Nr. Nebel       

 

Deltagere (udsendt til) 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Fraværende:  

Mødeleder: 

Hans Martin Stage (formand), 
Jette Nygård (næstformand), Janni 
Linding Jessen, Tanja Willemoes, 
Andersen, Louise Christensen, 
Rebecca Lyhne Oster, Louise 
Skødeberg Nielsen, Sigfred R. Kyhn, 
Pernille Jørgensen/Anne Mette 
Østergaard (dagtilbuddet), Jens 
Vognsen, Thomas Sørup Mortensen, 
Heidi Danielsen, Gitte Sand, Anne 
Pedersen 9A, Hannah Kaalø Echers 
9B, Mette Alsaker, Rikke Jæger 
Winther, Mette Kristina Sørensen, 
Lone Vendelbo, Lene Korsgaard 
Jette, Sigfred, Hannah 

Hans Martin 

Tid Dagsorden Referat 

 
 

 
Oplæg og drøftelse ved  
Lars Bøttern Steffensen/”Skole og forældre” 
 
 

- Hvad kendetegner den indflydelsesrige bestyrelse? 

- Arbejdet med principper 

 
 

Oplæg og drøftelse i grupper. 
 
Ved arbejde med principper er det 
vigtigt; 

• at arbejde med et princip ad 
gangen 

• proces (brainstorm – 
arbejdsgruppe – FB – evt. MED 
– arbejdsgruppe …) 

• Inddragelse af elever 
• Undersøgende tilgang 

Tilsyn med principperne 
Revurdering af princip, hvorefter der 
påføres en ny dato 
Let og overskuelig adgang til 
principperne 



 

 

Råd: 
1. Overveje hvor arbejdet med 

princippet starter 
2. Holdningspapiret, drøftelse af 

holdninger 
3. Hovedformålet med 

principperne er dialogen 
Hovedformålet med tilsyn af 
principper er, at når der er gået tid og 
sket forandringer, at få ryddet op og 
dermed få tilpasset principperne. 

 Status (lukket punkt) Orientering 
Evt.   
 
 

 
Punkter til næste møde  

 

Temaarrangement for elevrødder 
Drøftelse af skolens deltagelse i 
undersøgelser (opfølgning). 
Skole/hjem-samarbejde: 

- Skole/hjem-samtaler 
- Forældreråd (drøftelse af nye 

modeller, forældrerådets 
rolle) 

Forældrerådsarrangement 
Tilsyn 
Meddelsesbogen 
Antimobbestrategi 

 
 
 
FORSLAG TIL KOMMENDE TILSYN 

 
- Budget 
- 2-voksenordning 
- Fravær 
- Bevægelse 
- Kreative fag 

 
UDFØRTE TILSYN  
 
2021/22 
 

 
- Inklusion/AKT 
- Budget 
-  

 
2022/23 

 
- Digitale strategier 
- Budget 
-  

 


